Programa integral de

CUALIFICACION

Y EMPLEO

(Camara

Oviedo

FORMACION ONLINE
“Gestion Laboral, contratacion y retribuciones salariales”

Duracioén: 150 horas Modalidad: Online

OBIJETIVOS

El objetivo principal de este curso es formar en gestion de personal y laboral.

REQUISITOS
> Ser beneficiario de Garantia Juvenil
> Desempleado/a y no estar cursando ninguna otra formacion

> Tener entre 18 y 29 anos.

MODULOS FORMATIVOS

Médulo I (50 horas): Gestion de personal

e Planificacion de plantillas

e Descripcion de puestos de trabajo

e Reclutamiento y seleccidn de personal
e Formacién en la empresa

Médulo Il (50 horas): Gestion laboral

e Régimen juridico y conceptos retributivos
e Lasndminas
e Seguridad social: afiliacidon, cotizacién, altas, bajas .......

Madulo Il (50 horas): Relaciones laborales

e Desempleo

e Infraccionesy sanciones

e Representacion de los trabajadores en la empresa
e Inspeccidny prevencion de riesgos laborales

e Procedimiento laboral basico
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