

ANEXO II

Modelos presentación de candidaturas y avales

PRESENTACIÓN DE CANDIDATURA
PERSONA FÍSICA
NOMBRE Y APELLIDOS:                                                                                             
DNI: 
DOMICILIO ACTIVIDAD: 
DOMICILIO PARA NOTIFICACIONES: 
EXPONE: Que reuniendo los requisitos establecidos en el artículo 23 del Real Decreto 669/2015, de 17 de julio, por el que se desarrolla la Ley 4/2014, de 1 de abril, Básica de las Cámaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegación, y dentro del plazo legalmente establecido, presenta su candidatura, por el grupo ..............................., categoría …………….. 
Declara expresamente no encontrarse inhabilitado por incapacidad, inelegibilidad o incompatibilidad por la normativa vigente, ni para empleo o cargo público, ni hallarse incurso en un proceso concursal calificado de culpable, ni hallarse cumpliendo una pena privativa de libertad.

SOLICITA: Que se tenga por  presentado este escrito de candidatura, con la documentación que lo acompaña y previas las comprobaciones oportunas,  se acceda a la proclamación de la misma.
En …………………, a ............ de 2022 
Firmado.............................................. 
Documentación adjunta: 
( Avales de la candidatura. 
( Fotocopia del DNI de la persona que firma. 
( Certificación de encontrarse al corriente en el pago de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de la Administración Tributaria y la Hacienda del Principado de Asturias, así como con la Seguridad Social
SECRETARÍA GENERAL DE LA CÁMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACIÓN DE OVIEDO.
REQUISITOS PARA SER CANDIDATO.
Artículo 23. Real Decreto 669/2015, de 17 de julio, por el que se desarrolla la Ley 4/2014, de 1 de abril, Básica de las Cámaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegación:
1. 
Para ser elegible como miembro del pleno por sufragio se habrán de reunir los siguientes requisitos:
a) Tener la nacionalidad española o de un Estado miembro de la Unión Europea, la de un Estado parte en el Acuerdo sobre el Espacio Económico Europeo, la de un Estado a cuyos nacionales se extienda, en virtud del correspondiente Acuerdo o Tratado Internacional, el régimen jurídico previsto para los ciudadanos anteriormente citados, o bien en caso de tener una nacionalidad distinta a las anteriores se podrá ser candidato de acuerdo con el principio de reciprocidad. 
b) Formar parte del censo de la Cámara. 
c) Ser elector del grupo o categoría correspondiente. 
d) Ser mayor de edad si se trata de una persona física. 
e) Llevar, como mínimo, dos años de ejercicio en la actividad empresarial en los territorios citados en el apartado a). Esta circunstancia se acreditará mediante el alta en el Censo de Empresarios, Profesionales o Retenedores o, en su caso, acreditación equivalente para el ejercicio de la actividad en los demás supuestos
f) Hallarse al corriente en el pago de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.
g) No ser empleado de la Cámara ni estar participando en obras o concursos que aquélla haya convocado, en el momento de presentarse la candidatura o de celebrarse elecciones.
h) No encontrarse inhabilitado por incapacidad, inelegibilidad o incompatibilidad por la normativa vigente, ni hallarse incurso en un proceso concursal calificado de culpable, ni hallarse cumpliendo una pena privativa de libertad. Tampoco podrá hallarse inhabilitado para empleo o cargo público. 
Resolución de 8 de abril de 2022, de la Consejería de Industria, Empleo, y Promoción Económica del Principado de Asturias, por la que se convocan elecciones a las Cámaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegación de Avilés, Gijón y Oviedo. 

CUARTO. Candidaturas.- “Las candidaturas deberán presentarse en la Secretaría de la Cámara correspondiente en sus horarios de apertura”, en horario de lunes a jueves de 09,00 a 18,00 horas, y los viernes de 09,00 a 14,30, “durante los diez días siguientes a la fecha de la publicación de la presente Resolución en el Boletín Oficial del Principado de Asturias.

Las candidaturas serán avaladas por la firma, como mínimo, del 5% de los electores del Grupo o, de la Categoría. Si el número de electores fuese superior a doscientos, será suficiente con la firma de diez electores. En el cuadro de la siguiente página encontrará el número de avales requerido para cada Grupo o Categoría

La autenticidad de la firma se acreditará mediante declaración responsable en modelo normalizado. Un mismo elector podrá avalar a varios candidatos. El candidato no podrá avalarse a sí mismo. 
Al escrito de presentación de candidatura deberán acompañarse los documentos acreditativos de los requisitos para ser elegible como miembro del Pleno cameral.

DOCUMENTACIÓN.
1st. Copia del Documento Nacional de Identidad.
2nd. Certificados de hallarse al corriente en el pago de sus obligaciones tributarias con la A.E.A.T., y la Hacienda del Principado de Asturias, así como con la Seguridad Social.
3rd. Los apartados “b)”; “c)”; “e)” y “g)”, del artículo 23, del R.D. 669/2015, de 17 de julio, por el que se desarrolla la Ley 4/2014, de 1 de abril, Básica de las Cámaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegación, se comprobarán por la Secretaría de la Corporación.
4th. En función de su grupo y categoría por el que se presente como candidato, deberá presentar el número de avales correspondiente, tal como se refleja en esta tabla:

	GRUPO.
	DENOMINACIÓN.
	CATEGORÍA.
	AVALES.

	1
	TEXTIL Y CALZADO.
	 
	10

	2
	MADERA, MUEBLES Y DERIVADOS.
	 
	10

	3
	METAL.
	A. 
	Siderurgia, fundición, estructuras metálicas, trefilado y calderería.
	3

	
	
	B.
	Talleres mecánicos, carpintería metálica, fabricación de menaje, ferretería y envases.
	10

	4
	COMERCIO.
	A.
	Comercio al por mayor.
	10

	
	
	B.
	Comercio menor de alimentación, bebidas y tabaco en establecimientos permanentes.
	10

	
	
	C.
	Comercio menor de productos no alimenticios en establecimiento.
	10

	
	
	D.
	Otras actividades comerciales
	10

	5
	TRANSPORTE Y COMUNICACIONES.
	A.
	Transporte colectivo y servicios de viaje.
	5

	
	
	B.
	Transporte de mercancías y servicios de comunicación y movilidad.
	10

	
	
	C.
	Transporte individual.
	10

	6
	SERVICIOS FINANCIEROS.
	A.
	Banca y entidades de ahorro y financiación.
	3

	
	
	B.
	Seguros, intermediación financiera.
	10

	7
	CONSTRUCCIÓN Y PROMOCIONES INMOBILIARIAS.
	A.
	Construcción.
	10

	
	
	B.
	Promoción y servicios inmobiliarios.
	10

	
	
	C.
	Servicios complementarios y auxiliare. 
	10

	8
	ACTIVIDADES RECREATIVAS Y SERVICIOS PERSONALES. 
	10

	9
	ACTIVIDADES EDUCATIVAS Y SANITARIAS. 
	10

	10
	HOSTELERÍA Y TURISMO.
	A.
	Hoteles, alojamientos y hospedaje.
	10

	
	
	B.
	Bares, cafeterías, restaurantes.
	10

	11
	ALIMENTACIÓN Y BEBIDAS.
	 
	10

	12
	ENERGÍA Y AGUA.
	 
	10

	13
	MINERÍA.
	 
	5

	14
	QUÍMICA Y PLÁSTICOS.
	 
	10

	15
	BIENES DE EQUIPO.
	 
	10

	16
	FABRICACIÓN, VENTA Y REPARACIÓN DE ELEMENTOS DE TRANSPORTE. 
	10

	17
	OTRAS ACTIVIDADES EMPRESARIALES. 
	10



