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Las cámaras encaran 
la recta final de la 
renovación de sus 
órganos de gobierno 
Los vocales de los 
colectivos empresariales 
de Oviedo, Avilés y Gijón 
tomarán posesión de 
sus cargos los días 
9, 11 y 15 de este mes 

:: P. LAMADRID 
GIJÓN. Las cámaras de comercio as-
turianas están a punto de finalizar el 
proceso de renovación de sus órga-
nos de gobierno. El periodo electo-
ral finalizará en los próximos días 
con la toma de posesión de los voca-
les, entre los que figura un elevado 
porcentaje de caras nuevas. En con-
creto, en Oviedo la renovación de re-
presentantes asciende a un 65%, 
mientras que en Gijón se eleva a un 
70%. En Avilés, supone casi la mitad 
de la composición plenaria. Las elec-
ciones transcurren de manera sose-
gada y, salvo en la cámara avilesina, 
no ha sido necesario celebrar eleccio-
nes entre los distintos grupos de ac-
tividad. Solo en el gremio de educa-
ción e investigación, cuya mayoría 
de votos fueron a parar a Asturias 
Educación, y el de construcción (sa-
lió elegida la empresa Promociones 
el Marapico) de la entidad empresa-
rial de Avilés. 

En Oviedo, la renuncia del área de 
servicio 'El Alba' evitó que tuvieran 
lugar las votaciones previstas el pa-
sado 19 de abril. Era la única vocalía 
en litigio, ya que en las 36 gremiales 
restantes se escogió al representan-
te por un consenso. En Gijón tam-
poco fue necesario votar porque se 
presentaron 37 candidaturas, tantas 
como vocalías tiene el pleno, que ya 

fueron proclamadas electas. Se com-
pletan con las doce empresas que en-
tran en el pleno directamente por re-
presentar la mayor cuota voluntaria 
y las cinco que propondrá la Federa-
ción Asturiana de Empresarios (Fade), 
hasta las 54 que conforman el total. 
La Cámara de Comercio de Gijón ex-
perimentará un rejuvenecimiento 
del pleno, ya que acceden como vo-
cales jóvenes empresarios, líderes de 
compañías de reciente creación, pero 
también aquellos que representan 
la tercera o cuarta generación de em-
presarios de una compañía. 

Candidaturas únicas 
Félix Baragaño, que preside la cáma-
ra gijonesa desde 2011, es el único 
que repite como candidato. Fernan-
do Fernández-Kelly decidió no op-
tar a la reelección, así que animó a 
Carlos Paniceres, consejero delega-
do de Transinsa y vicepresidente de 
Fade, a presentarse. En Avilés, Fran-
cisco Menéndez anunció en 2017 que, 
tras doce años en el cargo, no concu-
rriría a las elecciones. La única can-
didatura oficial hasta el momento en 
la Villa del Adelantado es la de Luis 
Noguera, actual vicepresidente de la 
entidad que aglutina a los empresa-
rios. 

Lo mismo sucede en las otras dos 
grandes ciudades asturianas, por lo 
que todo apunta a que Baragaño y 
Paniceres sean elegidos para dirigir 
las cámaras de comercio. Precisamen-
te, será los días 9, 11 y 15 de este mes 
cuando los nuevos vocales voten para 
elegir las candidaturas que regirán 
las entidades camerales en los pró-
ximos cuatro años en Oviedo, Avi-
lés y Gijón, respectivamente. 

LOS NUEVOS PLENOS 

Félix Baragaño. :: DANIEL MORA 

Gijón (15 de mayo) 

•Vocales electos: Fotovoltaica de 
Formentera, Alusigma, Fundicio-
nes y Servicios, Atox, Samoa, Tude-
la Veguín, Triocar, Sidra Trabanco, 
Dock Gijón, Construcciones y Pro-
yectos Dicar, García Rama, Munie-
llo Electricidad, Coalla Logística, 
Confitería La Playa, Electrodomés-
ticos La Casa, Downtown Shop, 
Castillogranda, José María López 
Quirós, Hostelería y Servicios del 
Principado Pilman, Hotel San Mi-
guel, Automóviles Luarca, Adelina 
Lozano González, Empresa García 
Peláez, Alvargonzález, G. Junquera 
Marítima, Caja Rural de Gijón, An-
tonio Corripio Servicios, Hidroasle, 
Neo Ingeniería Informática, Pisa, 
Gerclem, Peluquería Bertony, Cerá-
mica del Nalón, Suministros y 
Mantenimientos Informáticos, 
Proyectos La Pomar y Ingenieros, 
Construcción y Naves. 

•Elegidos por Fade: Seleccionará 
a cinco vocales. 

•Empresas con cuota mayorita-
ria: TSK Electrónica y Electrici-
dad, ArcelorMittal, Daisa, Caja Ru-
ral de Asturias, Intermark, SEM, 
Hierros Laminados de Asturias, 
Goyastur, Eteria, Funeraria Gijo-
nesa, Industrial Olmar y Química 
del Nalón. 
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Carlos Paniceres. :: DANIEL MORA 

Oviedo (9 de mayo) 

• Vocales electos: Toldos Barry, 
Progreso Forestal, Granallados 
Tecnapin, La Palomillera de En-
trialgo, Electricidad Cabielles, La 
Casa de la Energía, Herdicasa, 
Farmacia de Ramón Sobrino y Pi-
lar Llorca, El Corte Inglés, Emilio 
Fernández Corral, Transportes 
Unidos de Asturias, mariño, Ma-
nuel Arnaldo Alba, Exiom Solu-
tion Total, Mediadores Asociados 
Asturianos, Obras Generales del 
Norte, Ramadal, Gestinor, Inver-
siones Emicar, Eficiencia Inte-
gral Constructiva, Funerarias del 
Occidente, La Patatina, Rubén 
Castro Iglesias, Integal de Pre-
vención 2000, Eulalia Nevares 
Vega, David González Codón, Li-
zatur, Industrias Lácteas Asturia-
nas, Sidra Cortina Coro, Hidroe-
léctrica del Cantábrico, Orovalle, 
Tudela Veguín, EdP Energía, Ga-
raje Villalar, Promosport Astu-
rias, Franquiastur Consultores y 
Vaciero. 

• Elegidos por Fade: Seleccio-
nará a diez vocales. 

• Empresas con cuota mayori-
taria: Caja Rural de Asturias, 
Química del Nalón, Hunosa y 
Corporación Alimentaria Peña-
santa (Capsa). 

Luis Noguera. :: MARIETA 

Avilés (11 de mayo) 

• Vocales electos: PH Osver 
Fluids Engineering, Asturiana de 
Aleaciones, Alcoa, European Pre-
cision Group, Asturfeito, Talleres 
y Montajes Avilés, Talleres Da-
niel Alonso, Taller eléctrico 
AMG, Delicatessen Antonio, As-
turcopia, Promociones El Mara-
pico, Hierros Marcelino Franco, 
Asturferias, Equip Avilés, Gely 
Perfumerías, Digitec Inversio-
nes, Chapistería Alfonso, Depor-
tes Roxín, Juan Rivero Santama-
ría, Villa Excursiones, Asturpes-
ca, ATC Coabitrans, Banco Saba-
dell, FD Pantiga y Asturias Edu-
cación. Solo hubo elecciones en 
dos de los 21 grupos en que se 
clasifica la actividad empresarial: 
construcción y educación e in-
vestigación, donde se presenta-
ron dos candidatos para un único 
representante, ya que en el resto 
de los grupos -al presentarse solo 
uno- fueron designados de for-
ma directa. 

• Elegidos por Fade: Seleccio-
nará a cuatro vocales. 

• Empresas con cuota mayori-
taria: ArcelorMittal, Asturiana 
de Zinc, Hiasa, Fertiberia, Liber-
bank, Nueva Rula de Avilés, Al-
vargonzález y Supercash. 

PROTESTA DE LA 
PLANTILLA DE 
BURGUER KING 
EN GIJÓN 

Los trabajadores del Grupo 
Nalón, que tiene la franquicia 
de Burguer King en tres esta-
blecimiento de Gijón -el de 
Foro, el de la playa de San Lo-
renzo y el de Begoña- se con-
centraron ayer delante de 
este último local en protesta 
por «el incumplimiento del 
convenio colectivo». Según 
explicaron los representantes 
de la plantilla -integrada por 
75 empleados-, desde enero 
de 2018 «se están vulnerando 
derechos», como que «no se 
paga el 100% de las bajas y 
hay un exceso de jornada la-
boral». La compañía se remite 
a su marca franquiciada. 
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